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VANTAGE: Heute die Losungen von morgen ermaéglichen

Vantage® ist ein weltweit fiuhrender Anbieter von natiirlich gewonnenen
Spezialinhaltsstoffen und -formulierungen, die den sich wandelnden Bediirfnissen der
Verbraucher- und Industriemérkte gerecht werden. Unsere erstklassige biobasierte
Plattform basiert auf der Chemie von Tensiden und natiirlichen Fetten und Olen. Sie verbindet
unser vertikal integriertes Produktportfolio, unsere Formulierungsexpertise und unseren
differenzierten Service, um die Herausforderungen unserer Kunden in attraktiven,
wachstumsstarken Markten und Anwendungen zu l6sen.

Vantage hat seinen Hauptsitz in den USA (Deerfield, IL, einem Vorort von Chicago) und erzielt
einen Umsatz von mehr als 1 Milliarde US-Dollar. Das Unternehmen beschaftigt ein
engagiertes Team von mehr als 1.000 Mitarbeitern und ist weltweit in 13 Landern vertreten.

Unter der Leitung von Steve Doktycz, einem Veteranen der Chemiebranche mit 34 Jahren
Branchenerfahrung, verfligt das Fihrungsteam Uber jahrzehntelange Expertise, gepaart mit
Unternehmergeist und einer Leidenschaft flr naturliche Chemikalien.

Seit seiner Grundung im Jahr 2008 hat sich das Unternehmen durch eine Kombination aus
aggressivem anorganischem Wachstum und gezielten kommerziellen BemuUhungen,
erheblichen Kapitalinvestitionen in unsere Produktionsanlagen, strategischem Eintritt in
geografische Markte und Nischenakquisitionen weiterentwickelt, um unser flhrendes
Portfolio an naturbasierten Spezialinhaltsstoffen auszubauen.

Hinter Vantage steht H.1.G., ein weltweit flihrendes alternatives Investmentunternehmen mit einem
verwalteten Eigenkapital von 58 Milliarden US-Dollar, das sich auf kleine und mittelgrofSe
Unternehmen konzentriert, sowie eine Minderheitsbeteiligung von The Jordan Company.

FUr weitere Informationen: www.vantagegrp.com

KUNDENORIENTIERTES WACHSTUM IN VERBRAUCHERMARKTEN

Vantage gliedert sich in zwei Geschaftsbereiche: Consumer Solutions und Performance
Solutions.

Consumer Solutions umfasst zwei wachstumsstarke, marktnahe Geschaftsbereiche: Vantage
Personal Care und Vantage Food. Performance Solutions umfasst das Industriegeschaft des
Unternehmens, Performance Technologies, sowie den Geschaftsbereich Consumer
Technologies, der sich darauf konzentriert, die Prasenz von Vantage in breiteren
Verbrauchermarkten wie Pharma und Life Sciences auszubauen.
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Vantage Personal Care™ ist ein schnell wachsender, agiler Anbieter
von  zukunftsweisenden  Ldsungen, Formulierungen und
Inhaltsstoffen fur die Koérperpflege- und Kosmetikindustrie. Das
Geschaft macht etwa 34% unseres jahrlichen Deckungsbeitrags aus.

Mit den Schwerpunkten Hautpflege, Sonnenschutz, Haarpflege und
dekorative Kosmetik ist Vantage Personal Care ein fokussierter
Innovationspartner, der die Herausforderungen der Kunden in
Bezug auf Form, Funktion und Wirksamkeit 16st. Das Unternehmen
bietet ein umfassendes Produktportfolio mit einer synergetischen Kombination von Chassis-
Inhaltsstoffen und einer breiten Palette von maRgeschneiderten Inhaltsstoffen zur
Unterstutzung von Funktions-, Wirk- und Marketingaussagen. Vantage ist auRerdem einer der
schnellsten Entwickler von neuen Produktkonzepten in den Bereichen sensorische Texturen,
Hautgesundheit, Abgabesysteme und natirliche Ole durch seine Spark Innovation™-
Plattform, Formulierungsfehlerbehebung, Entwicklung neuer Produkte und alternative
Beschaffungsldésungen.

Vantage Personal Care verfligt Uber eine internationale Produktionsbasis, die von 10
Formulierungslabors auf der ganzen Welt unterstitzt wird, um unseren Kunden gezielte
regionale Unterstitzung zu bieten. Als weltweit fUhrender Anbieter von naturlichem Jojoba
bietet das Unternehmen die komplette Produktions- und Lieferkette von den Farmen bis zu
den Formulierungen® und ist der einzige Anbieter mit Farmen in zwei Hemispharen
(Argentinien und USA), deren Erntesaison sich gegenseitig erganzt, um eine zuverldssige
Versorgung sicherzustellen.

Vantage Food™ bietet gewerblichen Backern,
Lebensmittelherstellern, Gastronomiebetrieben und Institutionen
einen mal3geschneiderten, integrierten Ansatz zur Steigerung der
betrieblichen Effizienz durch eine synergetische Kombination von
Verarbeitungszutaten, eigenen Anwendungsgeraten und
Branchenkenntnissen. Der Geschaftsbereich macht etwa 22%
unseres jahrlichen Deckungsbeitrags aus.

Vantage Food ist eng mit seinen Kunden verwurzelt und bietet
umfassende technische Unterstitzung und Zusammenarbeit. Sein vielseitiger Ansatz zur
Lésung von Kundenherausforderungen zeigt sich in seinen differenzierten Losungen fur
verschiedene Wertstufen (Premium bis Value) und innovativen neuen Produktlésungen, die
auf Branchentrends wie Automatisierung und Clean Labels ausgerichtet sind. Das
umfassende, trendgerechte Produktportfolio an formulierten Trennmitteln,
Spezialemulgatoren und -stabilisatoren, Olen und Geraten ist darauf ausgerichtet,
hervorragende Leistungs- und Kostenergebnisse zu erzielen.
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Mit mehr als 40 Jahren Branchenerfahrung und bestandiger Qualitat hat Vantage Food seine
branchenfiihrende Position durch die Ubernahme bekannter und bewahrter Marken wie
Mallet and Company, The Amarna Company und Textron Plimon Natural Oils
ausgebaut.Vantage is structured in two divisions, Consumer Solutions and Performance
Solutions.

Vantage Leuna - Spezialitdatenchemie ist unsere Expertise

Der grofRte Produktionsstandort von Vantage in der Region EMEA (Europa, Mittlerer Osten,
Afrika) befindet sich in Leuna, in der Nahe von Leipzig im Osten Deutschlands, den das
Unternehmen 2019 erworben hat.

Der 96.000 Quadratmeter grolle Standort mit rund 130 Mitarbeitern ist nach der
Qualitatsnorm DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert und produziert jahrlich tber 70.000 Tonnen
chemische Spezialitaten, die zu 50% in Deutschland und zur anderen Halfte Uber die ganze
Welt vertrieben werden.

Vantage Leuna ist der weltweit fihrende Hersteller von Tauraten und deren Vorstufen -
sogenannte milde Tenside, die insbesondere in sulfatfreien Shampoos und
Koérperpflegeprodukten eingesetzt werden. Die Anlage stellt zudem spezielle Tenside,
Chlorparaffine und Zwischenprodukte her, die eine breite Palette von Anwendungen
abdecken, darunter, Reinigungsmittel fir Haushalt & Industrie, Tierfutter, Spezialtextilien und
Flammschutzmittel.

KORPERPFLEGE W INDUSTRIELLE
Aktivwirkstoffe, botanische ANWENDUNGEN
Extrakte, Jojoba Derivate, Tenside, Leistungsadditive
milde Tenside, nattirliche und Losungen fur Reini-
Ole sowie funktionale gungs- und Waschmittel,

Inhaltsstoffefir die Haut- Oberflachenbehandlung,
und Haarpflege sowie Pharmazeutika, industri-

dekorative Kosmetik. elle Schmiermittel, Wasser-
aufbereitung, uv.m.

OLEOCHEMIE
Diversifiziertes Portfolio
an pflanzlichen und tier-
ischen Fettsauren sowie
hochwertigen Glycerin-
qualitaten fur eine Vielzahl
von Anwendungen und
Branchen.

LEBENSMITTEL
Lebensmittelinhaltsstoffe
wie Emulgatoren und Stabi-
lisatoren, sowie Prozess-
hilfsmittel und Sprihgerate
fur Backwaren, Cerealien,
Trockenfrichte und andere
Bereiche.
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Die Stelle

WAS DICH ERWARTET

Du mochtest dich im Rahmen wunseres regionsweiten Change-Prozesses als
richtungsweisender Partner fur den Standort Leuna etablieren? Du suchst eine Position mit
grollem Gestaltungsspielraum und Platz fur gemeinsame Entwicklung? Du bist bereit,
Anderungen voranzubringen und als wichtiger Teil des EMEA / APAC HR-Teams mit deinen
Kenntnissen und Erfahrungen nachhaltig Einfluss auf unsere unternehmerische Zukunft zu
nehmen? Du fuhlst dich wohl als Teil eines Teams, in dem Wertschatzung und gegenseitiger
Respekt die Basis der Zusammenarbeit sind?

Dann passt du zu uns und wir freuen uns auf deine Bewerbung!

DEINE VERANTWORTUNG

Du bist dafur verantwortlich, dass die HR-Prozesse bei Vantage Leuna das nachste Level
erreichen. Gemeinsam mit deinen Stakeholdern und unserem internationalen HR-Team
erarbeitest du Losungen fur alltagliche Herausforderungen, die unsere Arbeitsweisen
nachhaltiger machen und unsere Unternehmenskultur weiter starken. Du teilst erprobte Best
practice-Empfehlungen und unterstitzt aktiv bei der Umsetzung dieser MaBnahmen. Direkt
an unseren HR Director EMEA/APAC berichtend, bist du am Produktionsstandort Leuna in
Zusammenarbeit mit dem lokalen FUhrungsteam fir die Betreuung von knapp 130
Mitarbeitenden zustandig.

KERNAUFGABEN
HR Manager (m/w/d)

e Als erster Ansprechpartner fur Mitarbeitende und FUhrungskrafte am Standort bist
du flr die Personalarbeit Uber den gesamten Employee Life Cycle hinweg zustandig -
von Vertragserstellung und Onboarding, Uber das Fihren von Mitarbeitergesprachen,
der Klarung arbeitsrechtlicher Fragestellungen bis hin zum Austritt.

e Du arbeitest eng mit FiUhrungskraften und Teams zusammen, um passende
Losungen fur Herausforderungen zu finden und ganzheitliche Change-Konzepte und
entsprechende Rollenklarheiten zu definieren.

e Unter BerUcksichtigung aller rechtlichen, tarifvertraglichen und personellen
Voraussetzungen Ubernimmest du die Planung und Durchfiihrung von
Personalmalinahmen.

e Du pflegst eine vertrauensvolle und konstruktive Zusammenarbeit mit dem
Betriebsrat in allen Themen des Tagesgeschafts und unterstitzt den HR Director bei
der Umsetzung lokaler Tarifvertrage und Richtlinien.

vantage-leuna.de
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e Ininternationalen HR-Projekten wirkst du bei der Implementierung neuer HR-
Instrumente und Technologien zur besseren Unterstitzung der Mitarbeitenden und
FUhrungskrafte mit.

e Als konstruktiven Schnittstelle zu den Group HR-Funktionen des HR Service Centers
(u.a. Talent Acquisition, Talent Management, Payroll) stellst du die Einhaltung unserer
globalen Prozessstandards sicher und fuhrst Networking- und Employer Branding-
Aktivitaten durch.

e Du forderst eine einheitlichen One Vantage-Kultur in der Region und am Standort.

e In Zusammenarbeit mit dem FUhrungsteam sowie ggf. dem Betriebsrat sicherst du
die Umsetzung der Unternehmens-Richtlinien am Standort hinsichtlich gesetzlicher,
tariflicher und arbeitsrechtlicher Anderungen.

e Durch die Zusammenstellung und Auswertung von personalwirtschaftlichen
Kennzahlen, Berichten und Statistiken haltst du das lokale Management sowie das HR
Leadership Team auf dem Laufenden.

Dein Profil

BERUFLICHER WERDEGANG

e Du bist ein erfahrener Personaler mit mehrjahriger, einschlagiger operativer HR-
Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle.

e Du bringst ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften,
Psychologie, Rechtswissenschaften mit Schwerpunkt Personalwesen oder eine
vergleichbare Qualifikation mit.

e Kenntnisse im Arbeits- und Betriebsverfassungsrecht sowie Erfahrung in der
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat zeichnen dich aus.

e Idealerweise hast du bereits Berufserfahrung in der chemischen Industrie bzw. im
Umgang mit tarifgebundenen Unternehmen gesammelt.

KENNTNISSE, FAHIGKEITEN & TALENTE

e FEine selbststandige, strukturierte und |6sungsorientierte Arbeitsweise mit
ausgepragter Hands-on-Mentalitat zeichnet dich aus.

e Durch Beratungskompetenz, Empathie und Verhandlungsstarke, gepaart mit einem
souveranen Auftreten Uberzeugst du deine Stakeholder.

e Hohes Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein sind fur dich selbstverstandlich.

e Mit Durchsetzungsvermoégen kombiniert mit diplomatischem Geschick und
Belastbarkeit erreichst du deine Ziele.

e Deine integre, zuverlassige Personlichkeit mit sehr guten kommunikativen und
sozialen Fahigkeiten schafft Vertrauen bei Fihrungskraften und Mitarbeitenden.

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse runden dein Profil ab.
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Unser Angebot

e Attraktive Konditionen: eine wettbewerbsfahige Vergltung und betriebliche
Altersvorsorge. 30 Tage Urlaub pro Jahr sind selbstverstandlich.

e Deine Anstellung ist unbefristet in Vollzeit mit flexiblen Arbeitszeiten.

e Verantwortung fur Menschen und den Planeten: Unsere Unternehmensstandards
legen hochste Prioritat auf Sicherheit, ethische Grundsatze und die Gestaltung einer
nachhaltigen Zukunft.

e Eine dynamische, internationale und interkulturelle Unternehmenskultur, gepragt
durch Teamarbeit, Respekt und gegenseitige Wertschatzung.

e Zukunft gestalten: Wir finden, dass das Wissen, die Qualifikation und die Motivation
unserer Mitarbeiter: innen der Schlissel zum Unternehmenserfolg sind. Jeder einzelne
hat die Moglichkeit dazu einen wichtigen Beitrag zu liefern.

e Entwicklungsmoglichkeiten: Vantage unterstitzt deine personliche berufliche
Weiterentwicklung fir eine erfolgreiche Karriere.

DAS PASST ZU DIR?

Super! Sende uns deine Bewerbungsunterlagen gerne per E-Mail als PDF-Datei an
Isabell.Leidner@vantagegrp.com.
Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Die Vantage Specialties Germany GmbH halt sich an alle datenschutzrechtlichen Bestimmungen. Mit lhrer Bewerbung
erteilen Sie uns die Erlaubnis, lhre Unterlagen intern (innerhalb und auBerhalb der EU) im Rahmen lhres
Bewerbungsprozesses zu verwenden.
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